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Le mot du Président

Avril 2020

Chers membres de TOTM,

Comme vous, je pense que ce début d’année, aussi productif qu’il a pu être pour la création de l’association, a pris une tournure assez 
spectaculaire et certainement peu rassurante. Cependant, au regard de la thématique qui nous rassemble dans notre association, il 
convient de s’adapter afin d’accomplir nos missions, aussi bien que faire se peut, car le statut de conservation des tortues marines ne va 
pas en s’améliorant.

Sachant que beaucoup d’entre vous ont été cantonnés à la maison, comme moi à Cayenne, j’ai pu compter sur vous. Vous avez trouvé le 
temps pour vous investir dans l’association qui est en plein développement.

Pour moi le mot d’ordre pour 2019 était «consensus». Consensus puisqu’il était important pour nous, membres du Bureau de TOTM de re-
cevoir la validation des membres de notre premier Conseil d’Administration, qui reflète intentionnellement la diversité de nos territoires 
répartis sur tous les océans.

Pour le reste de 2020 nous avons un programme de travail ambitieux qui sera réalisable seulement grâce à l’investissement individuel de 
nos membres. L’enjeu à relever est de créer une association qui se donne les moyens de traiter le sujet de la conservation des tortues ma-
rines à une échelle cohérente avec leur aire de répartition. Pour arriver à ce potentiel, nous devons définir un certain nombre d’éléments 
dont la gouvernance et le fonctionnement de notre association, pour enfin poursuivre de manière ordonnée un travail d’expert traitant 
des 9 thématiques qui nous ont été léguées par l’entité à qui nous devons notre existence, le GTMF.

En effet, le GTMF, au travers de sa coordinatrice, Françoise Claro, a permis un certain nombre de rencontres (Le Diamant en 2009, au 
MNHN en 2015, et à l’Aquarium La Rochelle en 2018) qui nous ont aidé à tisser des liens et des affinités entre membres, ce qui nous a 
amené à vouloir transformer nos préconisations et recommandations en actions concrètes en faveur des tortues marines de nos frontières 
françaises mais surtout de tous les endroits où ‘nos’ tortues peuvent s’aventurer.

Pour conclure je souhaite réitérer ma requête initiale : si vous avez le temps de vous investir dans l’association, merci de nous solliciter 
pour avoir plus d’information sur les différentes actions que nous prévoyons de mener en 2020 et pour lesquelles vous serez informés via 
la mailing liste du GTMF.

Chers collègues et amis, je compte sur vous pour vous maintenir ainsi que votre famille dans des conditions optimales de sécurité durant 
cette période exceptionnelle de notre histoire.

Chaleureusement,

	T ony Nalovic
	 Président de TOTM
	 transoceanstortuesmarines@gmail.com
	 tél. ou Whatsapp +594 694 38 38 04
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introduction

Constitué en 2007, le GTMF prend la suite du «Groupe Tortues Marines» créé par le Ministère du développement durable. Il est animé 
par le Service du Patrimoine Naturel du Muséum National d’Histoire Naturelle de Paris, qui en assure le secrétariat pour le Ministère du 
développement durable.

Il regroupe plus de 150 membres, impliqués dans la conservation des tortues marines, par leurs missions et activités : administrations, 
institutions scientifiques et experts, associations de protection de la nature, réseaux d’observateurs, centres d’accueil du public (aqua-
riums…), socioprofessionnels de la pêche et centres de soins.

Le GTMF est ouvert à tous les acteurs de la gestion, de la recherche et de la conservation des tortues marines en France et en zone 
francophone. Il a pour objectif de réfléchir aux différents aspects de la gestion, de la conservation des tortues marines en France et 
d’échanger des informations au sein du territoire national (Métropole et Outre-mer), en liaison avec les actions de conservation au niveau 
international.

Pour appuyer les actions de ce groupe informel et ainsi fonder une structure ayant un statut juridique susceptible de rechercher et gérer 
les financements nécessaires à l’accomplissement d’actions fédératrices au niveau national sur les tortues marines, un groupe de travail 
GTMF a été constitué pour élaborer un projet de statuts en vue de la création d’une association Loi 1901 en appui aux actions du GTMF.
 
Ainsi, lors de la session plénière du dernier colloque GTMF, le 16 novembre 2018, le projet d’association de soutien au GTMF a été validé 
par l’ensemble des membres présents. Par ailleurs, ce fut également l’occasion pour Françoise Claro, coordinatrice du GTMF, de présenter 
des éléments de clarification quant à l’articulation des missions de cette association en lien avec le GTMF, suite aux demandes du MTE et 
enfin de présenter le projet des statuts de l’association en prenant en considération les remarques des membres du GTMF et celles du MTE.

Membres du GTMF présents lors du 3e Colloque GTMF qui s’est déroulée à L’Aquarium La Rochelle du 12 au 16 novembre 2018. Photo Aquarium La Rochelle
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Cette association, nommée provisoirement «Association Tortue Marine Connexion» pour faciliter les échanges, s’est alors constituée tout 
au long de l’année 2019 selon le planning suivant :

	 Février	 •	� 1er sondage auprès des membres du GTMF (échéances 01/03 et 08/03) pour élire les membres du Conseil 
d’Administration, duquel sera issu le bureau (Président, Trésorier et Secrétaire), trouver une adresse pour 
héberger le siège social de l’association lors de sa création et enfin élire, parmi une vaste liste de choix,  
un nom pour l’association.

		  •	� Rédaction d’un document par Françoise Claro présentant l’articulation entre le GTMF et l’association de 
soutien au GTMF (Annexe 1).

	 Mars	 •	� Résultats du premier sondage avec 39 participants dont la répartition géographique est représentée sur 
la figure 1.

  
				    Figure 1 : Répartition géographique des membres du CA (à gauche) et des membres (à droite)

		  •	� Les 2 propositions de nom pour l’association sont alors : «Association Tortues Marines France» et «Tortue 
Marine Connexion».

		  •	� (14/03) Lancement de l’élection du Bureau par vote en ligne (échéance 29/03) car plusieurs candidatures 
ont été proposées pour un même poste.

	 Avril	 •	� Constitution du 1er bureau de l’association suite au vote en ligne (63 votants) (Annexe 2).
		  •	� Recueil des propositions de nom pour l’association (Annexe 2).
		  •	� (16 et 17/04) 1er Conseil d’Administration (Compte Rendu - Annexe 3). 

		  Synthèse du 1er CA
		 •	Présentation de la liste mise à jour des membres du CA.
		 •	Discussion autour du nom de l’association.
		 •	�Présentation du calendrier prévisionnel sur 12 mois ; les mandats 

initiaux d’1 an pour les membres du Bureau débutent à compter de 
la date de création officielle de l’Association.

		 •	�Préparation de la participation des membres de l’association au 1er 
COPIL du GTMF (nomination de ces membres et création d’un diapo-
rama pour présenter l’association).

		 •	�Poursuite du travail sur les statuts pour limiter le risque de 
non-transparence de l’association.
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organigramme

	 Président	 •  Nalovic Michel (Antilles-Guyane)

	 Vice-Président	 •  Chevallier Damien (Antilles-Guyane)

	 Trésorier	 •  Girard Alexandre (Pas de territoire particulier)

	 Trésorier Adjoint	 •  Delcroix Eric (Antilles-Guyane)

	 Secrétaire	 •  Dell’Amico Florence (Façade Manche-Atlantique)

	 Secrétaire Adjoint	 •  Barnerias Cyrille (Antilles-Guyane)

	 Membres du CA	 •  Ballorain Katia (Océan Indien)
		  •  Barret Mathieu (Océan Indien)
		  •  Charlier Franck (Océan Indien)
		  •  Dalleau Mayeul (Océan Indien)
		  •  Gaspar Philippe (Façade Atlantique)
		  •  Jean Claire (Océan Indien)
		  •  Bourjea Jérôme (Mer Méditerranée)
		  •  Landes Anne-Emmanuelle (Océan Indien)
		  •  Paranthoën Nicolas (Antilles-Guyane)
		  •  Read Tyffen (Océan Pacifique)
		  •  Farman Richard (Océan Pacifique)
		  •  Gaspar Cécile (Océan Pacifique)
		  •  Quillard Mireille (Océan Indien)
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	 Mai	 •	� (14/05)  Réunion du Bureau.
		  •	� (15/05) Transmission du CR du 1er CA aux membres du CA pour validation.
		  •	�� Sondage auprès des membres du CA puis des membres du CA et futurs membres de l’association qui ne 

font pas partie du CA pour nommer l’association (échéances 8 et 16 juin).
		  •	� (20/05) �1er COPIL GTMF (Annexe 4).

		  Synthèse du 1e COPIL
		 •	�Membres du COPIL : MNHN, MTE, MAA, OFB, les animateurs des groupes 

de travail du GTMF, un membre du Bureau de l’Association.
		 •	�Fonctionnement du COPIL : au moins 1 réunion/an.
		 •	�Le solde des subventions des Colloques GTMF 2015 et 2018 sera reversé à 

l’association selon des modalités à préciser avec les bailleurs de fonds pour 
finaliser la synthèse du 3e Colloque et préparer le programme de travail 
pluriannuel à partir des recommandations émises par les participants au 
Colloque.

	 Juin	 •	� (18/06) 2e Conseil d’Administration au cours duquel le nom de l’association (Figure 2) et son siège ont été 
validés (Annexe 5).

		  Synthèse du 2e CA
		 •	�Retour sur la participation au COPIL du GTMF.
		 •	�Une partie de la somme à percevoir sera utilisée pour rédiger le cahier 

des charges qui permettra d’établir le plan d’actions.
		 •	�Projet validé : rédaction d’un cahier des charges sur le plan d’actions.
		 •	�Validation du nom de l’association et du siège.
		 •	�Discussion autour des statuts.
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	Figure 2 : Sondage auprès des membres pour nommer l’association.          oui          si nécessaire



	 Juillet	 •	� (09/07) Transmission du CR du 2e CA aux membres du CA pour validation et validation de la dernière 
version des Statuts (échéances 19 et 25/07).

		  •	�� Appel auprès de tous les membres du CA pour la création du logo de l’Association (échéances 23/09 et 
14/10).

	 Aout	 •	� (01/08) Transmission aux membres du CA de la version finalisée des Statuts de l’Association (Annexe 6).

	 Septembre	 •	� (02/09) Dépôt des Statuts de TOTM à la Direction des Sport et de la Jeunesse en Guyane pour création 
officielle de l’association (Annexe 7).

		  •	� Réflexion sur une demande de subvention auprès du Ministère (échanges avec GTMF, Bureau et Minis-
tère).

	 Octobre	 •	� (15/10) Consultation dématérialisée du Bureau.
		  •	� (20/10) Sondage auprès des membres du CA pour le choix du logo parmi 7 propositions (échéance 

28/10).
		  •	� (22/10) 2e transmission des Statuts à la Préfecture de Guyane pour création de l’association suite à un 

décalage administratif.

	 Novembre	 •	 Réception du récépissé de création de TOTM (Annexe 6).
		  •	� (06/11) Résultats du choix du logo : une des propositions d’Alexandra Le Moal a été retenue en rempor-

tant 46,2% des votes. Pour information 68,4% des membres du CA ont participé à ce vote.
		  •	� (20/11) Demande de création d’un numéro SIREN et SIRET.
		  •	� Sondage auprès des membres du CA pour choisir la banque dans laquelle le compte de l’Association sera 

ouvert à partir des éléments de comparaison entre les banques communiqués par le Trésorier sur la base 
des critères présentés par le trésorier lors du 2e CA et validés par les membres du CA.

		  •	� Réunion du Bureau en vue du 2e COPIL.
		  •	� Résultats du choix de la Banque : la BRED a été retenue avec 61% des votes (33% se rangeait à l’avis de la 

majorité). Pour information 95% des membres du CA ont participé à ce vote.
		  •	� (22/11) 2e COPIL GTMF (CR en Annexe 8).

		  Synthèse du 2e COPIL
		 •	�Présentation des avancées de création de l’Association (publication 

au JO, le nom et logo de l’Association, présentation des membres, 
premières actions menées…).

		 •	�Appel à candidats sur la liste de diffusion du GTMF pour identifier les 
animateurs des groupes de travail thématique.
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	 Décembre	 •	� (05/12) Ouverture du compte à la BRED (Guadeloupe) par le trésorier avec l’appui du président.
		  •	� Travail de rédaction d’un courrier à l’attention du Ministère pour récupérer les reliquats des fonds alloués 

aux association RASTOMA et CHELONEE pour organiser les Colloques 2015 et 2018 respectivement.
		  •	� (10/12) Réunion du Bureau, travail sur les postes budgétaires pour le 1er semestre 2020 avec demande de 

financement.
		  •	� (19/12) 3e Conseil d’Administration de TOTM.

		  Synthèse du 3e CA

	 	•	� Retours sur le 2e COPIL.
		 •	�Présentation du document stratégie-cadre de TOTM avec la création 

de trois commissions «Gouvernance», «Stratégies et Actions» et 
«Communication».

		 •	�Présentation du questionnaire à l’attention des futurs responsables 
des Commissions et de la rédaction des fiches stratégiques selon 
le document stratégie-cadre de TOTM qui sera transmis à tous les 
membres du GTMF et aux membres de TOTM.

		 •	�Réflexion sur le paiement d’une cotisation annuelle par les membres 
adhérents.
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